
Приложение  № 1 

к приказу МБОУ «Никаноровская СОШ» 

от 01.сентября 2022 г.№ 250 

 

ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции 

в МБОУ «Никаноровская СОШ» 

на 2022 - 2023 учебный год 

N 

п/п 

Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 

 1. Организационное    обеспечение 

1.1 Создание комиссии по противодействию 

коррупции в МБОУ «Никаноровская СОШ». 

Сентябрь 2022 

года 

Директор 

1.2 Проведение заседаний комиссии по 

противодействию коррупции в МБОУ 

«Никаноровская СОШ». 

1 раз в четверть Директор 

1.3 Подготовка проекта плана мероприятий по 

противодействию коррупции В МБОУ 

«Никаноровская СОШ» на 2023 год, размещение на 

официальном сайте. 

Декабрь 2022 

года 

Директор, заместитель 

директора 

 2. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности 

2.1 Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов организации. 

Постоянно Комиссия по противодействию 

коррупции 

2.2 Подготовка предложений о внесении 

необходимых изменений в действующие нормативные 

правовые акты организации с учетом изменений 

федерального 

законодательства в сфере противодействия 

коррупции. 

По мере 

необходимости 

Комиссия по 

противодействию коррупции 

 3. Обеспечение прозрачности деятельности образовательной организации 

3.1 Обеспечение работы «телефона доверия» 

для приема сообщений граждан, о ставших им 

известными коррупционных действиях. 

В течение года Заместитель 

директора 

3.2 Проведение анализа поступающих обращений граждан, 

содержащих в том числе сообщения о коррупции. 

В течение года Заместители директора, 

руководители структурных 

подразделений 

3.3 Проведение анкетирования работников по соблюдению 

ограничений и запретов, а также требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов. 

Октябрь 2022 года Заместитель директора, 

3.4 Проведение опроса родителей обучающихся по теме 

противодействия  коррупции. 

Ноябрь 2022 года Заместитель директора 

 



3.5 Проведение родительских собраний по вопросам 

пресечения коррупционных правонарушений с 

приглашением представителей правоохранительных 

органов. 

По плану    

работы 

Заместитель директора     

4. Совершенствование мер по противодействию коррупции при осуществлении работ и услуг 

закупок товаров 

4.1 Осуществление контроля за целевым 

использованием всех уровней бюджета и 

внебюджетных средств школы. 

Постоянно Директор 

4.2 Соблюдение при проведении закупок товаров, 

работ и услуг для нужд образовательной 

организации требований по заключению договоров 

с контрагентами в соответствии с действующим 

федеральным законодательством 

Постоянно Заместитель директора по 

АХЧ  

4.3 Осуществление контроля целевого использования 

приобретенного и полученного оборудования 

Постоянно Заместитель директора 

заместитель директора по 

АХЧ 

 

 5. Антикоррупционное просвещение, образование и пропаганда 

5.1 Ознакомление обучающихся и их родителей 

(законных представителей) с Уставом 

образовательной организации, Правилами 

внутреннего распорядка обучающихся и другими 

локальными актами. 

Сентябрь 2022 года Заместитель директора 

классные руководители, 

5.2 Антикоррупционное просвещение и образование 

обучающихся 6-10 классов в рамках изучения 

учебных предметов 

«История», «Обществознание», «Право», 

«Экономика», элективных курсов 

В течение учебного 

года 

Учителя истории и 

обществознания 

5.3 Проведение мероприятий, приуроченных к 

Международному дню борьбы с коррупцией (9 

декабря) 

Декабрь 2022 года Заместитель директора 

классные руководители 

5.4 Информационная поддержка работы по 

антикоррупционному просвещению, образованию и 

пропаганде через официальный сайт 

образовательной организации 

Постоянно Заместитель директора  

 


